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| 2.1. Gerintiistaigos veiklos ir 2. i . t. inici;uotos bei

teikiamq paslaugq kokYbq iEyvend intos Priemonds istaigos
ieikiamq paslaugq kokYbei
gerinti, isivertintas jq poveikis;

2.1.2. inicijuotos bei

igyvendintos Priemonds
bendruomenin6ms Paslaugoms
steigtt;

darbuotojq darbo sqlYgos;
2.2.2. numatYtos ir lgYvendintos
prremonOs [staigos darbuotojq

profesinei komPete ncijai

tobulinti

2.3.1 . igytos naujos istaigos
vadovo profesinos

kompetencijos ir PritaikYtos

istaigos veikloje;
2.3.2. padidintas istaigos vidaus
procesLl efektYvumas

veiktos t0kes6iai I ,n,"ouo,n,"', [:nfi'f"r,, ,",no ,r. *',,

vertinantysis asmuo vertins, ar 
i

nustatytqs-!$q-Uqiys ltykdvtos) i

-'-Zl.l-.lgvvendintos ne maZiau kaip 3 
i

priemones istaigos teikiamq
paslaugtl kokybei gerinti, atliktas jq

poveikio ivertinimas:
2.1.2. organizuoti sklandq
persikdlimq i 1 korPusq Centro

veiklaivYkdYti.
2.1 3. pradeta teikti gruPrnio

gyvenimo namq Paslauga,
organizuojami skiand0s naujos

komandos idarbinimo Procesal.
2.1.4. pagalba atliekant 2 korpuso

renovacijai.
2.'1 .5. igyvendintas laikino atokvdpio

Z2.i.lgyvendintos ne maZiau kaip 2

priemones gerinant istaigos
darbuotojq darbo sqlYgas:

2.?2. vykdoma mobingo Prevencila

2.3.1. vadovas lgYvendins ne

maZiau kaiP 1 Priemonq, Pritaikant
seminarq, konferencijq ar vizitq

kitose [staigose ar organ izacijose

metu igytas 2inias ar patirti mobingc

prevencijos sritYje

2.3.2 sukurti ir Paleistl nauJa

internetine svetaine

2.3.3. sukurli nauj el paStc adresat

(atitinkantYs visus sau gu ir:3
reikala'iimus) <ie<viera n
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2^2. Gerinti darbuotojq darbo
sqlygas ir stiPrinti
Zmogi$kuosius iSteklius

2.3. lstaigos vidaus
administravimo gerinimas ir
veiklos efektvvumo did inimas


